Sammantradesprotokoll

S

Sollentuna

Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden Sammantradesdatum
2023-05-31

Plats och tid

OS-paviljongen, vaning 3 Turebergshuset
Onsdagen den 31 maj 2023 k1 18:00-19:50
Ledamaoter

Anna Juhlin (C), Ordftrande

Britt-Inger Kajnés (M), 1:e vice ordférande
Juwanro Haddad (S), 2:e vice ordférande
Amina Sadigbeyli (M)

Jan Fjellstedt (KD)

Per Malmquist (S)

Robert Appelfeldt (SD)

Ersattare

Peter Gummesson (M)
Heinz Glockler (L)
Jakob Hildingsson (C)
Jonas Bygdeson (C)
Kim Ekmark (S)
Susanna Oom (V)

Franvarande ledaméter och tjinstgérande erséttare
Heinz Glockler (L) ersétter Kjell Ericsson (L)

Kim Ekmark (S) ersétter Katarina Roa Godoy (S)
Susanna Oom (V) ersitter Luz Maria Corzo (V)

Jakob Hildingsson (C) ersdtter Robert Ahlqvist (C)
Ovriga

Tf. forvaltningschef Fredrik Lind
Enhetschef Marie Wester
Néringslivsutvecklare Josefine Norby
Néamndsekreterare Christoffer Solberg
Enhetschef Marie Wester
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Forbundschef Kipa Poikolainen och samordnare Tina Claesson fran
Samordningsforbundet

Utsedda att justera

Juwanro Haddad (S)

Justeringens plats och tid

Internservice reception, vaning 4 Turebergshuset
2023-05-31 kl. 10:00,

Paragrafer

§§ 22-31

Sekreterare Christoffer Solberg

Ordforande Anna Juhlin (C)

Justerare Juwanro Haddad (S),
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§22

Dnr KAN-2023/00009
Diariekod: 000

Information fran kompetens- och
arbetsmarknadsnamndens ordforande

Sammanfattning
Ordférande Anna Juhlin (C) och ndmndsekreterare Christoffer Solberg informerar om
arets politikerenkat.

Beslutsexpediering:
Akt
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§23

Dnr KAN-2023/00037
Diariekod: 000

Avdelningsinformation 2023-2026

Sammanfattning
Fredrik Lind informerar om dagens informationsdrenden

Beslutsexpediering:
Akt
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§24

Dnr KAN-2023/00038
Diariekod: 000

Information gallande sommarjobben

Sammanfattning
Enhetschef Marie Wester informerar om f6ljande;

o Uppldgget med sommarjobb for 2023
e Sollentuna jamfort med andra kommuner

e Mgjligheter och utmaningar framat

Beslutsexpediering:
Akt
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§25

Dnr KAN-2023/00039
Diariekod: 000

Information om samordningsforbundet

Sammanfattning
Forbundschef Kipa Poikolainen och samordnare Tina Claesson informerar om foljande;

e Forbundets historia, organisation och vision
e Statistik dver 2022
e Pagaende insatser och utmaningar fér 2023

Beslutsexpediering:
Akt
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§26

Dnr KAN-2023/00040
Diariekod: 000

Information om trygghetsmatningen till naringslivet

Sammanfattning
Néringslivsutvecklare Josefine Norby informerar om foljande:

e Enkitens bakgrund och resultat
e Statistik och forslag pa atgérder

Beslutsexpediering:
Akt
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§27

Dnr KAN-2023/00041
Diariekod: 000

Information om naringslivsenkaten fran Svenskt naringsliv

Sammanfattning
Tf. avdelningschef Fredrik Lind informerar om f6ljande:

e Svenskt ndringslivs undersdkning
e Resultat och fortsatta trender for Sollentunas foretagsklimat
e Statistik kring brottslighet, upphandling och kompetensforsorjning

Beslutsexpediering:
Akt
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§28

Dnr KAN-2023/00002
Diariekod: 103

Manadsrapporter 2023 samt tertialrapport 1 2023 och
delarsrapport 2023, kompetens- och
arbetsmarknadsnamnden

Kompetens- och arbetsmarknadsnamndens beslut
e Kompetens- och arbetsmarknadsndmnden godkénner tertialrapport 1, 2023 enligt
bilaga 1 och dverldamnar denna till kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Helarsprognosen for kompetens- och arbetsmarknadsndmndens verksamhetsomraden
tyder pa ett visst dverskott. Det beror pa ldgre kostnader inom verksamhetsomradet
kommunal vuxenutbildning pa grund av ldgre elevantal inom grundlaggande och
gymnasial vuxenutbildning. Det finns en viss osdkerhet i prognosen da mdjligheten for
ukrainare att ldsa sfi har Gppnats samt att antalet studerande inom sfi generellt har 6kat.
Arbetet med att f6lja upp ekonomin och hitta sétt att géra béttre prognoser pagar. Namnd,
kontor och arbetsmarknadsenheten prognosticerar ett arsutfall i linje med budget.

Kompetens- och arbetsmarknadsndmndens arbete kring maluppfyllelse fortskrider enligt
plan. Det forsta tertialen visar pé ett positivt utfall Gverlag, i de avseendena att utfall kan
bedomas redan nu for indikatorerna. Utforligare redogorelse kring maluppfyllelse ges i
samband med delarsrapportering och arsbokslut da mer data finnas tillgdngliga for analys.

Prognosen framat pekar pa att arbetsmarknaden kommer att paverkas negativt att den
svikande konjunkturen. Det innebér att vuxenutbildningen och arbetsmarknadsenheten
sannolikt kommer att se ett 6kat deltagarantal, da behoven av insatser blir storre. Det
betyder att trenden med farre deltagare de senaste aren sannolikt kommer att brytas.

Overlaggning
Ordférande Anna Juhlin (C) foreslar att kompetens- och arbetsmarknadsndmnden beslutar
foljande:

e Kompetens- och arbetsmarknadsndmnden godkénner tertialrapport 1, 2023 enligt
bilaga 1 och 6verldmnar denna till kommunstyrelsen.

Under 6verldggningen yttrar sig Robert Appelfeldt (SD), Jonas Bygdeson (C), Susanna
Oom (V), Peter Gummesson (M) och Jonas Bygdeson (C).
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Kompetens- och Sammantradesdatum
arbetsmarknadsnamnden 2023-05-31
Proposition

Ordféranden fragar om kompetens- och arbetsmarknadsndgmnden bifaller hennes yrkande
och finner att s &r fallet.

Beslutsunderlag
Tjénsteutlatande daterat 2023-05-19

Tertialrapport 1, 2023 kompetens- och arbetsmarknadsndmnden

Beslutsexpediering:
Kommunstyrelsen
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§29

Dnr KAN-2023/00028
Diariekod: 150

Remiss av revidering av regler for miljokrav vid
upphandling och inkdp i Sollentuna kommun 2023,
remissvar senast 2023-06-30

Kompetens- och arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Kompetens- och arbetsmarknadsndmnden tillstyrker forslaget till regler for
hallbarhetskrav vid upphandling och inkép i1 Sollentuna kommun.
2. Bilaga 1 till kommunledningskontorets tjdnsteutlatande 2023-05-15 dverlamnas
till kommunstyrelsens arbetsutskott som kompetens- och
arbetsmarknadsndmndens yttrande i drendet.

Sammanfattning

Kompetens- och arbetsmarknadsndmnden stéller sig positiv till forslaget till regler for
hallbarhetskrav vid upphandling och inkdp i Sollentuna kommun. Att tydliggéra och hgja
ambitionsnivén &r viktigt for att kommunen ska leva upp till hogst stidllda mal i policyn
for Agenda 2030 och for att kunna arbeta i enlighet med malet f6r utvecklingsuppdraget
Klimatneutralt Sollentuna 2030.

Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden lyfter fram vikten av stéd for upphandlade part
i upphandlingar da kraven pa hallbarhet skidrps markant i forhéllande till nu géllande
regler. Stod ér viktigt for att relevanta krav ska stéllas, och att stodet bidrar till att kunna
lagga en rimlig administrationstid, att vara kostnadseffektiv och inte forlanga
upphandlingsprocessen.

Overliaggning
Ordférande Anna Juhlin (C) foreslér att kompetens- och arbetsmarknadsnédmnden
beslutar:

1. Kompetens- och arbetsmarknadsndmnden tillstyrker forslaget till regler for
hallbarhetskrav vid upphandling och inkép i1 Sollentuna kommun.

2. Bilaga 1 till kommunledningskontorets tjansteutlatande 2023-05-15 Gverlamnas till
kommunstyrelsens arbetsutskott som kompetens- och arbetsmarknadsndmndens yttrande i
drendet.
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Proposition

Ordféranden fragar om kompetens- och arbetsmarknadsndgmnden bifaller hennes yrkande
och finner att s &r fallet.

Bilagor
Tjénsteutlatande daterat 2023-05-15

Bilaga 1: Kompetens- och arbetsmarknadsndmndens yttrande gillande regler for
hallbarhetskrav vid upphandling och inkép 1 Sollentuna kommun

Bilaga 2: Regler for héllbarhetskrav vid upphandling och ink&p 1 Sollentuna kommun,
remissversion

Bilaga 3: Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2023-03-27

Beslutsexpediering:
Kommunstyrelsen
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§30

Dnr KAN-2023/00020
Diariekod: 009

Meddelande till kompetens- och arbetsmarknadsnamnden
2023-2026

Sammanfattning
Inga nya meddelanden har inkommit till nimnden.

Beslutsexpediering:
Akt
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§31

Dnr KAN-2023/00042
Diariekod: 000

Delegationsbeslut 2023

Kompetens- och arbetsmarknadsnamndens beslut
o Kompetens- och arbetsmarknadsndmnden beslutar att 1dgga delegationsbesluten
till handlingarna.

Sammanfattning
Ft. avdelningschef Fredrik Lind ger en muntlig rapportering av delegationsbeslut frén
vuxenutbildning kunskapsparken.

Beslutsexpediering:
Akt
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