Sammantradesprotokoll 1(14)

S

Sollentuna

Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden Sammantradesdatum
2025-02-19

Plats och tid

OS-paviljongen, plan 3, Turebergs Torg 1, onsdagen den 19 februari 2025 kl. 18:00-
19:30.

Ledamaoter

Anna Juhlin (C), Ordférande

Carl Joelsson (M), 1:e vice ordférande
Katarina Roa Godoy (S), 2:e vice ordférande
Peter Gummesson (M)

Alfred Yrjas (L)

Jakob Hildingsson (C)

Jan Fjellstedt (KD)

Kim Ekmark (S)

Per Malmquist (S)

Luz Maria Corzo (V)

Robert Appelfeldt (SD)

Ersattare

Pontus Ogren (C)

Christina Sternerup Falkenstrom (KD)
Homar Kadir (S)

Susanna Oom (V)

Monika Brodzinska (SD)

Ovriga

Kristina Eineborg, avdelningschef néringsliv och arbetsmarknad
Anita Simak, rektor Kunskapsparken

Anna Lantoft, controller

Marie Wester, enhetschef arbetsmarknadsenheten

Mikael Carlsson, affarsutvecklare inkopsenheten § 3

Justeringens plats och tid Digital signering senast 2025-02-20 kl. 13:00.

Paragrafer §§ 1-10

Sekreterare Julia Konradsson
Ordforande Anna Juhlin (C)
Justerare Katarina Roa Godoy (S)
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§1
Dnr KAN-2025/00010
Diariekod: 000

Information fran ordférande
Ordf6érande Anna Juhlin (C) informerar om f6ljande:

e Meddelar att informationsédrendet gillande genomlysning av ersittningsmodell
for grundlédggande och gymnasial vuxenutbildning utgér.

e Sammantriadet i mars kommer att vara pé arbetsmarknadsenheten.

e Kompetens- och arbetsmarknadsnamnden skickar ett kort med kondoleanser till
nidmnden i Orebro pa grund av den tragiska hindelse som skett.

Beslutsexpediering:
Akt
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§2
Dnr KAN-2025/00011
Diariekod: 000

Information fran avdelningen
Avdelningschef Kristina Eineborg informerar om féljande:

e Information om hur arbetsmarknad och vuxenutbildning arbetar med
krisberedskap vad géller pagaende dodligt vald.

e Det kommer genomforas dialogméte med skolorna.

e Feriejobbsmissa som genomfordes den 11 februari med flertalet besdkare.

e Information kopplat till arbete tillsammans med Arbetsféormedlingen om Projekt
10 %.

e Information om verksamheten Mamma United.

e Information om foreldsning som Etableringslyftet kommer att genomfora i mars.

Beslutsexpediering:
Akt
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§3
Dnr KAN-2025/00012
Diariekod: 000

Informationsarenden
Mikael Carlsson, affarsutvecklare inkopsenheten, informerar om féljande:

e Information kopplat till lagen om valfrihetssystemet och lagen om offentlig
upphandling.

e Upphandlingslagstiftningar kopplat till konkurrenskraft, anbud och sékerstélla att
de grundldggande principerna fran offentlig upphandling foljs.

e Genomgang av de grundlidggande principerna som ar foljande principen om icke-
diskriminering, principen om likabehandling, principen om transparens,
proportionalitetsprincipen och principen om Omsesidigt erkénnande.

e Information kopplat till skillnaden mellan lagen om offentlig upphandling och
lagen om valfrihetssystemet.

Beslutsexpediering:
Akt
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§4

Dnr KAN-2025/00008
Diariekod: 024

Val av justerare i kompetens- och
arbetsmarknadsnamnden 2025

Kompetens- och arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Kompetens- och arbetsmarknadsnimnden utser en fast justeringsperson under
mandatperioden 2025-01-01-2025-12-31.
2. Till justerare i kompetens- och arbetsmarknadsndmnden véljs Katarina Roa
Godoy (S).

Sammanfattning

Kompetens- och arbetsmarknadsndamnden kan vilja att anvidnda sig av en fast
justeringsperson med uppgift att jamte ordféranden justera nimndens protokoll under
mandatperioden 2025-01-01-2025-12-31. Alternativt till detta kan ndmnden vilja en
justerare vid varje enskilt nimndsammantriade. Namnden har att ta stillning till eventuell
fast justeringsperson.

Overlaggning
Ordforande Anna Juhlin (C) yrkar att kompetens- och arbetsmarknadsndmnden beslutar
foljande:

1. Kompetens- och arbetsmarknadsnimnden utser en fast justeringsperson under
mandatperioden 2025-01-01-2025-12-31.

2. Till justerare i kompetens- och arbetsmarknadsndmnden valjs Katarina Roa
Godoy (S).

Proposition
Ordf6rande fradgar om kompetens- och arbetsmarknadsnédmnden bifaller hennes yrkande
och finner att sé dr fallet.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande daterat 2024-12-16

Beslutsexpediering:
Akt
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§5

Dnr KAN-2025/00005
Diariekod: 032

Verksamhetsberattelse for kompetens- och
arbetsmarknadsnamnden 2024

Kompetens- och arbetsmarknadsnamndens beslut
e Verksamhetsberittelse 2024 for kompetens- och arbetsmarknadsndmnden
godkénns i enlighet med bilaga.

Sammanfattning
Uppf6ljning av kompetens- och arbetsmarknadsndmndens fem beslutade mal visar att
fyra av malen ar uppfyllda och ett delvis ar uppfyllt.

Arbetet med de tva utvecklingsuppdragen ar pagaende.
Samtliga identifierade risker har f6ljts upp I6pande i verksamheternas internkontroll.

Kompetens- och arbetsmarknadsndmnden budgetram 2024 uppgér till 68,6 miljoner
kronor och ndmnden redovisar ett Gverskott vid arets slut pa 1,8 miljoner kronor.

Overlaggning
Ordf6érande Anna Juhlin (C) yrkar att kompetens- och arbetsmarknadsndmnden beslutar
foljande:

e Verksambhetsberittelse 2024 for kompetens- och arbetsmarknadsndmnden
godkénns i enlighet med bilaga.

Proposition
Ordftrande fragar om kompetens- och arbetsmarknadsndmnden bifaller hennes yrkande
och finner att sé ar fallet.

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande daterat 2025-02-03

1. Verksamhetsberittelse 2024, kompetens- och arbetsmarknadsndmnden

Beslutsexpediering:
Kommunstyrelsen
Akt
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§6

Dnr KAN-2025/00020
Diariekod: 156

Aterrapportering av uppdrag om att utreda méjligheten att
infora LOU i stallet for LOV kopplat till coachverksamheten

Kompetens- och arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Kompetens- och arbetsmarknadsndmnden hemstéller till kommunfullméktige om
att fa avveckla valfrihetssystemet enligt LOV inom coachverksamhet.
2. Kommunledningskontoret far i uppdrag att forbereda upphandling enligt LOU av
coachverksamheten och aterkomma till nimnden med forslag till
upphandlingsdokument.

Sammanfattning

Kommunledningskontoret foreslar att nimnden upphandlar coacher pa
arbetsmarknadsomradet med stod av lagen om offentlig upphandling (LOU) i stéllet for,
som idag, med stod av lagen om valfrihetssystem (LOV). Detta forvintas bidra till hogre
kvalitet inom coachverksamheten for deltagaren samt att samverkan och dialog kan
stirkas mellan utfoérare och kontor da antalet utforare blir farre 4n i nuvarande system.
Bedomningen ér dven att det finns stérre mojlighet att folja upp oegentligheter i
coachverksamheten genom att antalet leverantdrer minskar.

Overlaggning
Ordf6érande Anna Juhlin (C) yrkar att kompetens- och arbetsmarknadsnimnden beslutar
foljande:

1. Kompetens- och arbetsmarknadsnimnden hemstéller till kommunfullmaktige om
att fa avveckla valfrihetssystemet enligt LOV inom coachverksamhet.

2. Kommunledningskontoret far i uppdrag att forbereda upphandling enligt LOU av
coachverksamheten och aterkomma till nimnden med forslag till
upphandlingsdokument.

Proposition
Ordf6rande fragar om kompetens- och arbetsmarknadsndmnden bifaller hennes yrkande
och finner att sé ar fallet.

Protokollsanteckning
Anna Juhlin (C) med Alliansen inkommer med f6ljande protokollsanteckning:
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”Att 6verga fran Lagen om valfrihetssystem (LOV) till Lagen om offentlig upphandling
(LOU) har varit ett beslut som krévt stor eftertanke. Vi har ett ansvar att sdkerstilla att
coachverksamheten bedrivs sa effektivt som mojligt, sé att skattemedel och resurser
anvinds pa basta mojliga sitt for att stodja de invanare som star utanfor arbetsmarknaden.

Med en Svergang till LOU fér personalen pé forvaltningen béttre forutséttningar att arbeta
mer strategiskt. I stillet for att 14gga tid pa administration och granskning av LOV-
leverantorer kan de i storre utstrickning fokusera pé att stddja och végleda de
arbetssokande. Dessutom stirks kontrollen 6ver aktdrerna, vilket minskar risken for att
skattepengar gér till vélfardsbrottslighet.

I det kommande arbetet ar det viktigt att dvergangen sker i néra dialog med dem som i
dag far stéd av jobbcoacher, coachforetagen och niringslivet. Alliansen kommer att
arbeta aktivt for att sdkerstélla att upphandlingskraven utformas sa att uppskattade aktorer
med lokal anknytning fortsatt kan bedriva verksamhet i kommunen”.

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande daterat 2025-01-31

1. PMom LOV, LOU och egen regi for coachverksamhet
2. Nuvarande LOV-anstkan

Beslutsexpediering:
Kommunstyrelsen
Akt
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§7

Dnr KAN-2025/00019
Diariekod: 061

Aktualitetsprovning av beredskapsplan for kompetens- och
arbetsmarknadsnamnden 2025
Kompetens- och arbetsmarknadsnamndens beslut

e Kompetens- och arbetsmarknadsndamnden antar beredskapskapsplan for nimnden
i enlighet med bilaga 1.

Sammanfattning
En aktualitetsprovning ska ske av ndmndens beredskapsplan varje ar.

Overlaggning
Ordférande Anna Juhlin (C) yrkar att kompetens- och arbetsmarknadsndmnden beslutar
foljande:

e Kompetens- och arbetsmarknadsndmnden antar beredskapskapsplan for ndimnden
1 enlighet med bilaga 1.

Proposition
Ordforande fragar om kompetens- och arbetsmarknadsndmnden bifaller hennes yrkande
och finner att sa ar fallet.

Beslutsunderlag
Tjénsteutlatande daterat 2025-01-31

1. Beredskapsplan 2025

Beslutsexpediering:
Kommunstyrelsen
Akt
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§8
Dnr KAN-2024/00076
Diariekod: 002

Svar pa remiss av styrdokument for arbetet med offentlig
konst i Sollentuna kommun

Kompetens- och arbetsmarknadsnamndens beslut
1. Kompetens- och arbetsmarknadsndmnden har inga synpunkter pa forslagen till
styrdokument for arbete med offentlig konst i Sollentuna kommun, bilaga 2 och 3
till tjansteutlatande daterat 2025-01-28.
2. Kompetens- och arbetsmarknadsndmnden dverldmnar bilaga 1 till
tjansteutlatande daterat 2025-01-28 som ndmndens svar pa remiss avseende
styrdokument for arbete med offentlig konst i Sollentuna kommun.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har remitterat ett forslag till styrdokument {or arbete med offentlig
konst i Sollentuna kommun till kompetens- och arbetsmarknadsndmnden. Syftet med
policyn for arbete med offentlig konst &r att mojliggora langsiktigt och kvalitativt arbete
med offentlig konst i kommunen. Policyn &r kommunkoncerndvergripande och omfattar
samtliga nimnder samt hur samverkan med de kommunala bolagen ska ske.

Overlaggning
Ordf6rande Anna Juhlin (C) yrkar att kompetens- och arbetsmarknadsndmnden beslutar
foljande:

1. Kompetens- och arbetsmarknadsndmnden har inga synpunkter pa forslagen till
styrdokument for arbete med offentlig konst i Sollentuna kommun, bilaga 2 och 3
till tjdnsteutldtande daterat 2025-01-28.

2. Kompetens- och arbetsmarknadsndmnden dverldmnar bilaga 1 till
tjdnsteutlatande daterat 2025-01-28 som ndmndens svar pa remiss avseende
styrdokument for arbete med offentlig konst 1 Sollentuna kommun.

Proposition
Ordf6rande fradgar om kompetens- och arbetsmarknadsndmnden bifaller hennes yrkande
och finner att sé ar fallet.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande daterat 2025-01-28
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1. Yttrande

2. Policy for arbetet med offentlig konst i Sollentuna kommun
3. Regler for arbetet med offentlig konst i Sollentuna kommun

Beslutsexpediering:
Kommunstyrelsen
Samhallsbyggnadsavdelningen
Akt
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§9
Dnr KAN-2025/00002
Diariekod: 023

Delegationsbeslut

Kompetens- och arbetsmarknadsnamndens beslut
e Anmiélda delegationsbeslut enligt bilagor ldggs till handlingarna.

Bilagor
1. Anmailda delegationsbeslut 2025-02-19
2. December 2024, delegationsdrenden péd Vuxenutbildningen Kunskapsparken

Beslutsexpediering:
Akt
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§10
Dnr KAN-2025/00009
Diariekod: 000

Meddelanden

Kompetens- och arbetsmarknadsnamndens beslut
e Anmilda meddelanden enligt bilaga Anmaélda drenden 2025-02-19 laggs till
handlingarna.

Bilagor
Anmélda drenden 2025-02-19

Beslutsexpediering:
Akt
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