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Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden Sammanträdesdatum  
2022-12-14 
 
 

Plats och tid Bergendal  
Onsdagen den 14 december 2022 kl. 18:00-18:30 

Ledamöter Latifeh Amiri (M), 1:e vice ordförande 
Tommy Höijer (M)  
Robert Ahlqvist (C)  
Nina Gustafsson (L)  
Jan Fjellstedt (KD)  
Malik Siyan (S), 2:e vice ordförande 
Tanja Bojovic (S) 
Anki Elken (SP) 

Frånvarande ledamöter 
och tjänstgörande 
ersättare 

Ordförande Anders Manell (L) ersätts av 1:e vice 
ordförande Latifeh Amiri (M) 
 

Närvarande ej 
tjänstgörande ersättare 

Peter Gummesson (M) 
Diana Aftén (C)  
Britt-Marie Lindberg (L) 
Christina Sternerup Falkenström (KD)  
Iris Josefsson (KD) 
Nadire Dedic (S)  
Charlotte Rylander (MP) 

Övriga Chef avdelning för näringsliv och arbetsmarknad Marie 
Eklund 
Rektor Kunskapsparken Anita Simak 
Gruppchef Marie Wester 
Utbildningsledare Håkan Lindahl 
Nämndsekreterare Emma Strand 

Utsedda att justera Malik Siyan (S) 
 

Justeringens plats och 
tid 

Bergendal 
2022-12-14 kl. 20:00 

  
Paragrafer §§ 55-60 

 

Ordförande ……………………………………………… 
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Latifeh Amiri (M) 

Justerare ……………………………………………… 
Malik Siyan (S) 

Sekreterare  ……………………………………………… 
Emma Strand 
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§55 Dnr 2022/00005 
Diariekod: 000 

 

Avdelningsinformation 
 

Sammanfattning 
Ingen information. 

Beslutsexpediering: 
Akt 
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§56 Dnr 2022/00011 
Diariekod: 103 

 

Månadsrapport november 2022  
 

Sammanfattning 
Avdelningschef Marie Eklund informerar om följande kring månadsrapporten för 
november 2022: 

 Nämnden redovisar överskott för perioden. 

Beslutsexpediering: 
Akt 
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§57 Dnr 2022/00049 
Diariekod: 000 

 

Meddelanden 
 

2022-11-28 Svar på motion väckt Malik Siyan (S) och Gunilla Hultman (S) om att 
införa SFI i egen regi 

Kompetens- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
 Meddelandena läggs till handlingarna 

Beslutsexpediering: 
Akt 
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§58 Dnr 2022/00039 
Diariekod: 000 

 

Delegationsbeslut 
 

Sammanfattning 
Inga delegationsbeslut för anmälan vid detta sammanträde. 

Beslutsexpediering: 
Akt 
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§59 Dnr 2022/00048 
Diariekod: 032 

 

Verksamhetsplan kompetens- och 
arbetsmarknadsnämnden 2023  
 

Kompetens- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
 Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden antar verksamhetsplan 2023 samt 

internkontroll i enlighet med bilaga till tjänsteutlåtande 2022-11-29 och 
överlämnar den till kommunstyrelsen. 

Sammanfattning 
Enligt Sollentuna kommuns budgetprocess ska nämnderna årligen planera sin verksamhet 
med utgångspunkt i kommunfullmäktiges beslutade budget. Verksamhetsplaneringen 
omfattar både nämndens arbete för att bidra till de kommunövergripande målen och 
arbetet med att bryta ner rambudgeten.  I verksamhetsplan 2023 enligt bilaga utvecklas 
vilka nämndmål som bidrar till att förverkliga de kommunövergripande målen samt vilka 
indikatorer som mäter verksamhetens utveckling mot förverkligandet av målen. 

Kompetens- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskotts förslag 
Kompetens- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott föreslår kompetens- och 
arbetsmarknadsnämnden besluta följande: 

 Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden antar verksamhetsplan 2023 samt 
internkontroll i enlighet med bilaga till tjänsteutlåtande 2022-11-29 och 
överlämnar den till kommunstyrelsen. 

Överläggning 
Under överläggningen yttrar sig Malik Siyan (S). 

Proposition 
Ordföranden frågar om kompetens- och arbetsmarknadsnämnden bifaller arbetsutskottets 
förslag och finner att så är fallet. 

Deltar ej i beslut 
Malik Siyan (S) deltar inte i beslutet. 
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Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande daterat 2022-11-28 
Bilaga 1. Verksamhetsplan 2023 
Bilaga 2. Kvalitetsuppföljning externa utförare 

Beslutsexpediering: 
Akt 
Kommunstyrelsen 
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§60 Dnr 2022/00041 
Diariekod: 030 

 

Uppföljning sommarjobb 2022 samt riktlinjer för år 2023 
 

Kompetens- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
1. Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden lägger rapporten om sommarjobb 2022 

till handlingarna enligt tjänsteutlåtande 2022-11-25. 
2. Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden godtar riktlinjerna för sommarjobb 

2023. 

Sammanfattning 
Sommarjobben under sommaren 2022 har gällt unga födda mellan 2004-2006 och som 
har avslutat grundskolan. Kommunen finansierar lönekostnaden med dels 50 % och dels 
med 100 % för unga som behöver stöd. Vid avstämningen 2022-11-24 var det totala 
antalet sommarjobb 321. 

Kompetens- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskotts förslag 
Kompetens- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott föreslår kompetens- och 
arbetsmarknadsnämnden besluta följande: 

1. Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden lägger rapporten om sommarjobb 2022 
till handlingarna enligt tjänsteutlåtande 2022-11-25. 

2. Kompetens- och arbetsmarknadsnämnden godtar riktlinjerna för sommarjobb 
2023. 

Överläggning 
Under överläggningen yttrar sig Anki Elken (SP). 

Proposition 
Ordföranden frågar om kompetens- och arbetsmarknadsnämnden bifaller arbetsutskottets 
förslag och finner att så är fallet. 

Protokollsanteckning  
Anki Elken (SP) lämnar följande protokollsanteckning: 

”Vi anser att Sollentuna kan mycket mycket bättre när det gäller sommarjobb.” 
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Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande daterat 2022-11-28 

Beslutsexpediering: 
Akt 

 

 


